Fundacion San Juan del Castillo

Madrid a 05 de septiembre de 2017

Oferta de Empleo
Referencia: Técnico de formacion

Entidad. Centro Pueblos Unidos. Fundacién San Juan del Castillo
Lugar. Madrid

Plazo candidatura (envio curriculum). 17 de septiembre de 2017
Incorporacidn: Inmediata

Jornada: Completa

Como aplicar: Enviar a recursoshumanos@pueblosunidos.org carta de presentacion y
curriculum conjuntamente, en archivo uUnico, y exclusivamente en pdf, indicando la siguiente
referencia en el asunto del correo: “Técnico de empleo”. Recomendable indicar al menos
dos referencias contactables de trabajos previos.

Descripcidn: Refuerzo para la linea de accién de formacidn en el centro Pueblos Unidos a
través del seguimiento, planificacién y disefio de las acciones formativas (profesorado,
materiales y organizacién) ademds de acompafiamiento y orientacién de los usuarios, en
coordinacidn con los servicios de orientacidon para el empleo. También se dara soporte a las
herramientas de orientaciéon para la formacion y otras acciones de fomento de la
empleabilidad.

Funciones:

e Deteccidn y evaluacion de las necesidades formativas de acuerdo con la estrategia y
objetivos del centro, necesidades del mercado laboral y necesidades de los usuarios
del centro.

e Disefio del plan de formacién.

e Orientacion para la formacion y empleo de los usuarios.

e Difusion y convocatoria de acciones formativas.

e Gestion de inscripciones para los cursos y seleccidn de los participantes.

e Preparacion de materiales y documentacion relacionada con las acciones formativas.

e Seguimiento del equipo de voluntarios implicados en acciones formativas.

e Apoyo logistico en aula.

e Preparacion y entrega de certificados y titulos.

e Coordinacion y seguimiento de practicas.



e Evaluacion del impacto de las acciones formativas.

e Seguimiento de las entidades colaboradoras en la formacion.

e Elaboracidn del listado mensual de acciones formativas en la Comunidad de Madrid.

e Apoyo en el desarrollo de las acciones del ambito de intervencidon de Formacion y
Empleo

e Realizacién de informes y memorias.

Formacion:

e Titulacidn Universitaria (Licenciado/a, Grado o Diplomado/a): Trabajo Social,
Pedagogia, Psicologia, Sociologia o carreras afines.

e Formador de formadores, orientacién laboral, itinerarios de empleo, orientacién por
competencias.

e |diomas: nivel alto de inglés. Se valorara positivamente el conocimiento de otras
lenguas.

Otros requisitos a valorar:

e Experiencia en entidades del tercer sector, en especial con personas migrantes.

e Capacidad de organizacidn, planificacion y sistematizacion.

e (Capacidad de trabajo en equipo (y con colaboradores voluntarios), iniciativa y
autonomia.

e Habilidades de comunicacidn y presentacion en publico.

e Conocimientos del mercado de trabajo en la Comunidad de Madrid, fuentes de
informacidn sobre el mismo y procesos de seleccién de personal.

e Uso de paquetes ofimaticos, bases de datos y trabajo en la nube.

e Habilidades comerciales, negociacidon y marketing.

e Manejo de metodologias de evaluacién y formacién en competencias basicas,
transversales y profesionales (valorable experiencia en Emplea+).

e Experiencia en disefo de proyectos: Planificacion, Ejecucion, Evaluacion, Seguimiento
y Justificacién.

e Conocimientos de extranjeria, migraciones e interculturalidad.

e Identificacion con el ideario (misidn, vision, valores) del centro y la fundacidn.



